


1. Общие положения. 
 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом  от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (ст.29,ч.1 ст. 101), Законом Российской Федерации «О защите 

прав потребителей» от 07.05.1992 №2300-1, Постановлением правительства 

РФ № 1441 от 15.09.2020 г. «Об утверждении правил оказания платных 

образовательных услуг», Федеральным законом  от 03.11.2006  №174-ФЗ «Об 

автономных учреждениях», Постановлением Администрации города 

Тобольска Тюменской области от 30 июня 2025 г. N 45-пк «О внесении 

изменения в постановление Администрации города Тобольска от 30.08.2023 

N 76-пк», Уставом образовательной организации, настоящим Положением об 

оказании платных образовательных услуг. 

1.2. В соответствии с целями и задачами, определенными Уставом, 

образовательная организация может реализовывать дополнительные 

общеобразовательные программы дошкольного образования   и оказывать 

платные образовательные услуги. 

1.3. Настоящее Положение определяет порядок формирования и 

оказания платных образовательных услуг в образовательной организации. 

1.4. Платные образовательные услуги осуществляются за счет средств 

физических лиц согласно договорам об образовании, заключенных при 

приеме на обучение.  

1.5. Образовательная организация вправе вести приносящую доход 

деятельность, предусмотренную его Уставом, если это не противоречит 

федеральным законам. 

1.6. Учредитель вправе приостановить приносящую доходы 

деятельность образовательной организации, если она идет в ущерб 

образовательной деятельности, предусмотренной Уставом, до решения суда 

по этому вопросу. 

1.7. Платные образовательные услуги предоставляются с целью 

всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан. 

Организация и осуществление платных образовательных   услуг и иной, 

приносящей доход деятельности направлено на развитие творческих 

способностей и интересов детей, всестороннее развитие личности повышение 

доступности и расширения видов услуг дошкольного образования, на укрепление 

материально-технической базы, на повышение материальной заинтересованности 

работников и их социальной защищенности. 

1.8. Платные образовательные услуги могут быть оказаны только по 

желанию родителей (законных представителей) воспитанников 

образовательной организации. К таковым следует относить услуги, 

выходящие за рамки образовательной программы МАДОУ «Детский сад № 

49» г. Тобольска, разработанной на основе федеральных государственных 

образовательных стандартов  ДО, и оговоренные в Уставе образовательной 

организации. 

1.9. Виды платных образовательных услуг и иной, приносящей доход 
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деятельности образовательная организация определяет самостоятельно. Они 

должны быть обязательно записаны в Устав образовательной организации. В 

дальнейшем этот перечень можно изменять. 

1.10. К платным услугам не относятся:  

 -снижение установленной наполняемости групп, деление их на 

подгруппы при реализации образовательных программ; 

- реализация образовательных и иных программ в соответствии со 

статусом образовательной организации; 

- индивидуальные и групповые занятия за счет часов, отведенных в 

образовательных программах. 

Привлечение на эти цели средств потребителей не допускается. 

1.11. Понятия, используемые в настоящем положении: 

Исполнитель – образовательная организация, оказывающая   услуги по 

реализации дополнительных общеобразовательных программ дошкольного 

образования и иной, приносящей доход деятельности. 

Заказчик - организация или гражданин родители (законные 

представители) воспитанников, имеющие намерение заказать, либо 

заказывающие платные образовательные услуги для несовершеннолетних 

граждан (дошкольного возраста). 

Потребитель - несовершеннолетние граждане дошкольного возраста, 

которым оказываются   платные образовательные услуги. 

1.12. Для оказания платных образовательных услуг образовательная 

организация имеет лицензию на ведение дополнительного образования детей 

и взрослых. 

1.13. Отказ родителей (законных представителей) от предоставления 

платных образовательных услуг не может быть причиной уменьшения 

объема предоставляемых основных услуг. 

1.15. Оказание платных образовательных услуг не может наносить 

ущерб или ухудшить качество предоставления основных образовательных 

услуг, которые образовательная организация обязана оказывать бесплатно 

для Заказчика и Потребителя.  

1.16. Оказание платных образовательных услуг не является 

предпринимательской деятельностью и не ставит перед собой цели 

получения прибыли. Доходы, полученные от такой деятельности, 

инвестируются в образовательной организации,  в том числе на выплату 

заработной платы. 

1.17. В соответствии со ст.149 Налогового кодекса РФ - услуги в сфере 

образования, связанные с учебно-воспитательным процессом, 

освобождаются от уплаты от налога на добавленную стоимость.  

1.18. Образовательная организация самостоятельно в соответствии с 

Уставом определяет возможность оказания платных образовательных услуг в 

зависимости от материальной базы, численного состава и квалификации 

персонала, спроса на услугу. 

1.19. Образовательная организация самостоятельно формирует и 

утверждает перечень платных образовательных услуг. В соответствии с 
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имеющими условиями и с учетом запросов потребителей Заказчиков 

(родителей, законных представителей) образовательная организация 

определяет контингент воспитанников, разрабатывает и утверждает 

дополнительные общеразвивающие программы. 

 

2. Порядок формирования перечня платных образовательных услуг 

 

2.1. Для формирования перечня платных образовательных услуг 

образовательная организация ежегодно: 

- изучает спрос на платные образовательные и иные услуги путем опроса 

(анкетирования) родителей (законных представителей); 

- формирует примерный перечень платных образовательных и иных 

услуг; 

- рассчитывает стоимость каждой платной образовательной и иной 

услуги, учитывая все затраты, составляет калькуляцию; 

- обсуждает на педагогическом совете и утверждает программы 

дополнительного образования детей дошкольного возраста; 

- обращается в Управляющий совет для утверждения перечня и тарифов   

платных образовательных и иных услуг; 

- вносит необходимые изменения в настоящее Положение; 

- информирует Заказчиков - родителей (законных представителей) о 

платных образовательных и иных услугах, обеспечивает возможность их 

правильного выбора. 

2.2. Директор образовательной организации: 

2.2.1. Издает приказ: 

- об утверждении Положения об оказании платных образовательных 

услуг, являющегося локальным нормативным    актом (включая образец 

договора об оказании платных образовательных услуг и иной, приносящей 

доход деятельности); 

- о назначении ответственного за организацию оказания платных 

образовательных услуг (либо ответственных за каждое направление). 

2.2.2. Утверждает дополнительные общеразвивающие программы, 

график проведения платных образовательных услуг. 

2.2.3. Утверждает план финансово-хозяйственной деятельности. 

2.2.4.  Заключает срочные трудовые договоры или дополнительные 

соглашения к трудовым договорам, определяет функциональные обязанности 

и утверждает должностные инструкции работников образовательной 

организации, обеспечивающих оказание платных образовательных услуг. 

2.3. Главный бухгалтер образовательной организации осуществляет: 

-контроль за правильностью расходования средств, полученных от 

платных образовательных услуг, идущих на развитие образовательной 

организации; 

- обеспечение в соответствии с налоговым кодексом РФ своевременного 

перечисления налогов и сборов, страховых взносов в государственные 

фонды; 
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-контроль за расходованием фонда оплаты труда работников, порядком 

ведения бухгалтерского учета, отчетности, обеспечения исполнения плана 

финансово-хозяйственной деятельности в разрезе оказания платных 

образовательных услуг; 

-начисление заработной платы работникам Учреждения, привлеченным 

к выполнению обязанностей по предоставлению платных образовательных 

услуг; 

2.4. Старший воспитатель: 

-организует работу по информированию родителей (законных 

представителей) о платных образовательных услугах, предоставляемых 

Учреждением, сроках и условиях их предоставления; 

-осуществлять контроль за качеством оказания платных 

образовательных услуг; 

-оказывать помощь при составлении образовательных программ по 

платным образовательным услугам; 

-обеспечивать контроль безопасных условий проведения платных 

образовательных услуг; 

-предоставлять информацию о педагогическом составе, оказывающем 

платные образовательные услуги. 

- отвечает за график оказания платных образовательных услуг; 

- предоставляет информацию о педагогическом составе, оказывающем 

платные образовательные услуги;  

- ведёт учет рабочего времени работников, обеспечивающих оказание 

платных образовательных услуг.  

2.5. Бухгалтер Учреждения осуществляет: 

-начисление, сверку оплаты за оказание платных образовательных услуг; 

- контроль за своевременностью оплаты Заказчиками платных 

образовательных услуг. 

2.6. Образовательная организация оказывает следующие платные 

образовательные услуги: 

Развивающие: 

-Занятия хореографией; 

-Школа раннего развития; 

-Подготовка к школе; 

-Обучение иностранному языку(английский); 

- Занятие вокалом; 

- Раннее музыкальное развитие; 

- Обучение игре шахматам; 

- В гостях у сказки. 

Оздоровительные: 

- Оказание физкультурно-оздоровительных услуг. 

Иные виды услуг, не запрещенные законодательством Российской 

Федерации, не относящиеся к основным видам деятельности. 

2.7. Перечень платных образовательных услуг может изменяться и 

пополняться в зависимости от спроса. 
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2.8.Изменение перечня   платных образовательных услуг, порядок 

организации, утверждение  их стоимости осуществляется Управляющим 

советом образовательной организации по представлению директора и  

главного бухгалтера. 

2.9. Образовательная организация обязана довести до Заказчика (в том 

числе путем размещения в информационной сети Интернет) информацию, 

содержащую следующие сведения: 

а) наименование и место нахождения (адрес) исполнителя, сведения о 

наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности с 

указанием регистрационного номера и срока действия, а также 

наименования, адреса и телефона органа, ее выдавшего; 

б) уровень и направленность реализуемых основных и дополнительных 

общеразвивающих программ, формы и сроки их освоения; 

в) перечень образовательных услуг, включенных в основную 

образовательную программу и перечень платных общеразвивающих и иных 

услуг, оказываемых с согласия Заказчика, порядок их предоставления; 

г) стоимость платных образовательных и иных услуг и порядок их 

оплаты; 

д) порядок приема и требования к поступающим; 

2.10. Образовательная организация (Исполнитель) обязана предоставить 

для ознакомления по требованию Заказчика: 

а) устав; 

б) лицензию на осуществление образовательной деятельности и другие 

документы, регламентирующие организацию образовательного процесса; 

в) дополнительные общеобразовательные программы; 

г) образцы договоров об оказании   платных образовательных услуг 

 

3.Порядок заключения договора на оказание платных 

образовательных услуг  

 

3.1. Договор об оказании платных образовательных услуг заключается в 

письменной форме и должен содержать следующие сведения: 

- полное наименование и фирменное наименование исполнителя - 

юридического лица;  

- место нахождения исполнителя; 

- наименование или ФИО заказчика, телефон заказчика; 

- место нахождения или место жительства заказчика; 

- права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и 

обучающегося; 

- полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; 

- сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности 

(наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации 

лицензии); 

- вид, уровень или направленность дополнительной 

общеобразовательной программы; 
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- форма обучения; 

- порядок изменения и расторжения договора. 

3.2. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых 

находится у исполнителя, другой - у заказчика. 

3.3. Договор не может содержать условия, которые ограничивают права 

лиц, имеющих право на получение дошкольного образования, или снижают 

уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, 

установленными законодательством РФ об образовании. 

3.4 Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать 

информации, размещенной на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 

дату заключения договора. 

 

4.Формирование стоимости платных образовательных услуг и иной, 

приносящей доход деятельности.  

Расходование средств. 

 

4.1. Стоимость платных образовательных услуг определяется в расчете 

на одного воспитанника за один час, исходя из: 

а) расходов на оказание платных образовательных услуг; 

б) величины прибыли, направляемой на развитие материально-

технической базы и иные потребности образовательной организации. 

4.2. К расходам на оказание платных образовательных услуг относятся: 

- расходы на оплату лица, непосредственно оказывающего услугу; 

-расходы на оплату труда работников, которые не принимают 

непосредственного участия в оказании услуги образовательной организации 

за организацию платных образовательных услуг; 

- начисления на оплату (налоги, отчисления в фонды и т.п.); 

-материальные затраты, непосредственно связанные с оказанием услуг, 

включающие: 

-затраты на приобретение учебно-наглядных пособий и расходных 

материалов; 

- затраты на оплату коммунальных услуг (сверх лимитов, доведенных 

Учредителем); 

- прочие хозяйственные расходы (моющие средства, хозяйственный 

инвентарь и т.д.). 

4.3. В состав затрат, относимых к расходам на оказание услуги, не могут 

включаться: 

а) расходы на приобретение оборудования; 

б) расходы на капитальный и текущий ремонт, новое строительство; 

в) суммы пени, штрафов и других санкций за нарушение договорных 

обязательств; 

г) затраты на оплату коммунальных услуг (в рамках лимитов, 

доведенных Учредителем) 

4.4. Оплата платных образовательных услуг производится Заказчиком 
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(родителем (законным представителем) ежемесячно по факту оказания услуг 

на основании, выставленного образовательной организацией счета 

(квитанции) путем перечисления денежных средств на лицевой счет 

Учреждения. 

4.5. Документом, подтверждающим оплату платных образовательных 

услуг, является реестр платежей. 

4.6 Директор формирует штатное расписание по платным услугам 

самостоятельно. 

4.7 Графики работы работников и лиц, привлеченных образовательной 

организацией к оказанию платных образовательных услуг, утверждается 

директором образовательной организации. 

4.8. Доходы, полученные от оказания   платных образовательных услуг, 

направляются образовательной организацией на:  

−  заработную плату - до 61%; 

 − начисление на заработную плату - до 16%; 

 − материальные затраты - до 23 %; 

4.9. Работникам и лицам, организовавшим и оказывающим платные 

образовательные услуги и иной приносящий доход деятельности 

устанавливается оплата (вознаграждение) от полученной платы 

Исполнителем за оказанную платную услугу в текущем месяце: 

- 50% - лицу, непосредственно оказываемому образовательную услугу; 

- 7% - директору; 

- 2% - главному бухгалтеру; 

- 2% - старшему воспитателю; 

4.10. Образовательная организация вправе для оказания платных 

образовательных услуг привлекать третьих лиц (не работников 

Образовательной организации) на основании гражданско-правовых 

договоров или заключения трудового договора (внешнего совмещения). 

 

5. Ответственность Исполнителя и Заказчика  

 

5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по 

договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную 

договором и законодательством Российской Федерации. 

5.2. Вовремя оказания    платных образовательных услуг   

образовательная организация несет ответственность за жизнь и здоровье 

детей (потребителей). 

5.3. Во время оказания    платных образовательных услуг отношения 

воспитанника (потребителя) и педагога строятся на основе сотрудничества, 

уважения личности ребенка и предоставление ему свободы развития в 

соответствии с его индивидуальными особенностями. 

5.4. Директор образовательной организации отвечает за составление 

проектов приказов, за составление графика проведения платных 

образовательных услуг, договоров между образовательной организацией и 

родителями (законными представителями) ребенка на оказание    платных 
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образовательных услуг. 

5.5. Главный бухгалтер образовательной организации несет 

ответственность за составление калькуляции, начисление и своевременное 

перечисление оплаты, лицам, организующим и оказывающим платные 

образовательные услуги, налогов, отчислений. 

5.6. Заказчик несет ответственность за посещение ребенком 

(Потребителем) выбранных   платных образовательных   услуг и 

своевременную их оплату. 

5.7. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в 

том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном 

дополнительными общеразвивающими программами, Заказчик вправе по 

своему выбору потребовать: 

- безвозмездного оказания образовательных услуг; 

- соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных 

образовательных услуг; 

- возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков 

оказанных    платных образовательных услуг своими силами или третьими 

лицами. 

 

6.Заключительные положения 

 

6.1. Настоящее Положение разрабатывается и утверждается директором, 

согласовывается Управляющим советом образовательной организации. 

6.2. Настоящее Положение вступает в действие с момента его подписания и 

действует неограниченное время до момента издания нового Положения или его 

отмены. 

6.3. Изменения и дополнения к настоящему Положению составляются в 

письменном виде, утверждаются в порядке, указанном в пункте 6.1. настоящего 

Положения и являются его неотъемлемой частью. 
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